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Wissen

«Die Manner starben, die Frauen
trugen die okonomischen Lasten»

Corona forciert Gender-Ungerechtigkeit Die Pandemie hat historisch verankerte Geschlechterunterschiede massiv verstarkt.

Janine Dahinden, Professorin fiir transnationale Studien, kennt Ursachen und Losungen aus Sicht der Forschung.

Joachim Laukenmann

Krisen, heisst es, sind nicht
geschlechtsneutral. Stimmit

das auch fiir die Covid-19-
Pandemie, Frau Dahinden?

[e Pandemie war ein herber
Riickschlag fiir die Gleichstellung
der Geschlechter, das haben Stu-
dien international und auch in
der Schweiz gereigt. Wenn man
es vereinfacht auf einen Punkit
bringen michte: Die Manner
starben, die Frauen trugen die
sozialen und dkonomischen Las-
ten dieser Pandemie.

Etwas konkreter®

In der Schweiz befinden sich
Frauen statistisch gesehen hidu-
figer in einer prekidreren wirt-
schaftlichen Situation als Midn-
ner. Das heisst, sie werden
schlechter bezahlt, sie sind hiu-
figer in ungicheren, ungeregel-
ten Arbeitsverhdltnissen tatig,
egtwa in der hauslichen Pflege,
im Einzelhandel oderin der Bei-
nigung. Dicse vorwiegend von
Frauen ausgeibten Tatigkeiten
gelten zwar als systemrelevant,
sind aber in der Hierarchie von
Prestige und Einkommen zu-
unterst. Das hat die Pandemie
verscharft.

Wier

Die Einkommen der Frauen
wurden uberproportional stark
belastet. Bel Frauen stieg die
Arbeitslosenquote stirker an als
bei Minnern. Frauen mit Migra-
tionshintergrund waren {iber-
durchschnittlich stark von Co-
vid-19 betroffen. Gerade bei den
prekidr beschiftigten, und das
sind vorwiegend Frauen, zeigten
gsich wihrend der Pandemie
Liicken bei der sozialen Absiche-
rung und der Gesundheits-
versorgung, Unter anderem die
Schliessung von Schulen und
Kitas hat Frauen in die traditio-
nellen Rollen im Haushalt und
in der Kindererzichung zuriick-
gedrangt.

Miinner haben wihrend der
Krise auch mehr im Haushalt
und bei der Kindererziechung
releistet als vor der Krise.

Aber die Frauen uberproportio-
nal mehr. Das gilt sogar fir
Linder, die eigentlich bei der
Gendergerechtigkeit internatio-
nal immer an der Spitze liegen,
etwa flr Island.

Was hat das fiir Folgen?

Daraus ergibt sich ein grosses
Risiko fiir die beruflichen Karri-
eren von Frauen, insbesondere
von berufstatigen Muttern mit
Kindern, Studien zeigen, dass die
Frauen weniger Zeit hatten fir
die Arbeit. Sie zeigen auch, dass
vorallem junge Akademikerinnen
withrend der Pandemie weniger
Fachartikel publiziert haben als
die jungen Akademiker. Langer-
fristig besteht somit das Risiko,
dass die Krise berufliche Karrie-
ren von Frauen erschwert,

Eine Vermutung war, dass
Gewalt gegen Frauen wihrend
der Pandemie runimmit.

Hat sich das bestiitigt?

< Zuruck

Ja, vor allem bei der hiuslichen
Gewalt, Fir die ganze Schweiz
haben wir zwar keine Daten, weil
Femizide nicht ausgewiesen
werden. Aber wenn man auf
kantonaler Ehene schaut, dann
ist zum Beispiel die Polizei des
Kantons Ziirich hiufiger wegen
hiuslicher Gewalt ausgeriicke als
vor der Pandemie. Aber auch
homophobe und transphobe
Gewalt hat zugenommen. Vor
allem junge LGBTO+-Menschen

Janine Dahinden
Die 54-Jahrige ist
Professorin fir trans-
nationale Studien an der
Universitdt Neuenburg.

Literatur zum Thema

Die Auswirkung der Covid-19-
Pandemia aufl die soziale Gerech-
tigkeit und die Gleichstellung der
Geschlechter wird auch in zwei
aktuellen Bichern thematisiert:
«Weissbuch Gorona. Die
Schweiz nach der Pandemie.
Befunde — Erkenntnisse — Pers-
pektiven=, herausgegeben von
Frank RUhli und Andreas Thier.
NZZ Libro, 39 Fr.
— «Recht und Geschlecht. Her-
ausforderungen der Gleichstellung
- Quelgues reflexions 50 ans
aprés le suffrage des femmess,
herausgegeben von Juristinnen
Schweiz | Femmes Juristes
Suisse. Dike, circa 88 Fr. (red)

- - -

erlebten withrend des Lockdown
familiire Ablehnung, was zu
Konflikten fiihrte.

Gab es auch Effekte

der Pandemie, mit denen Sie
nicht gerechnet hatten?
Unterschatzt hatten wir, wie
stark die offentliche Reprisen-
tation wihrend der Pandemie
wieder miannlich wurde. Die
Covid-Taskforce war fir lange
Zeit sehr mannlich besetzt. Aber
auch Entscheidungsgremien in
Zusammenhang mit der Krise
wurden extrem mannlich, Ande-
rerseits wurden Frauen, die das
Wort ergriffen haben, auch Epi-
demiologinnen, stark sexistisch
angegriffen. Auch hier fand ein
Bacllash in uberholt geglaubte
Geschlechterbilder statt,

Immerhin ist die Leiterin

der Taskforce mit Tanja Stadler
nun eine Frau.

Ja, das hat sich jetzt gedndert.
Ob die Angriffe auch weniger
wurden, entzieht sich meinem
Wissen.

Wo sehen Sie

Lisungsansiitze?r

Wichtig ist zunidchst einmal, dass
man den Blickwinkel nicht auf
Manner und Frauen beschrinkt.
Mit dieser Zweigliedrigheit wird
man der Komplexitit der Heraus-
forderung nicht gerecht., Denn
Frausein, Mannsein oder ecine
nichthindre Geschlechtsidentitdt
respelitive Geschlecht im Allge-
meinen interagiert mit anderen

Die Geschlechterforscherin warnt vor dem Risiko, «dass die Krise berufliche Karrieren von Frauen erschwert=. Foto: Martial Trezzini (Keystang)

gesellschaftlichen Faktoren wie
der sozialen Klasse, der Her-
kunft, mit physischer oder psy-
chischer Beeintrichtigung und
mit dem Alter, Wenn man diese
Faktoren beriicksichtigt, ergibt
sich ein wviel differenzierteres
pild. Die Auswirkungen der
Pandemie lassen sich nur im
Zusammenspicl all dieser Aspek-
te verstehen. Wir sprechen von
einem intersektionalen Ansatz.

Zum Beispiel?

Wer konnte in einer geschiitzten
Umgebung yom Homeoffice aus
arbeiten? Das waren Leute in
einer guten sozialen Position. All
die anderen Frauen oder Mianner
in einer eher prekiren Beschat-
tigung konnten gar kein Home-
office machen und waren damit
benacheeiligt. Das zeigt die
Bedeutung der soxialen Schicht.
Wichtig sind aber gerade die
feinen Mechanismen, die auf
verschiedenen Ebenen flir diesen
Ruckschlag bei der Gleichberech-
tigung verantwortlich sind. Und
die gilt es anzugehen.

Mit welchen Massnahmen?
Pauschal ldsst sich das nicht
sagen. Bei den jungen Forschen-
den sind andere Massnahmen
nitig wie beispielsweise beiden
Sexarbeiterinnen, die wihrend
der Pandemie ihre Arbeit verlo-
ren haben oder bei Menschen mit
Migrationshintergrund, die So-
zialhilfen nicht beantragt haben
aus Angst, ihre Aufenthalts-
erlaubnis zu verlieren.

Sind diese komplexen
Fusammenhdnge

gut erforschtz

Leider gibt es insbesondere in
der Schweiz sehr wenige Daten.
Das macht es schwierig, die Si-
tuation genau einzuordnen. Die
Schweiz hat einfach keine star-
ke Gleichstellungspolitik, auch
nicht,was die Datenlage betrifft.

Es gibt aber durchaus

einige Covid-Studien aus

der Schweiz zum Thema
Gerechtigheit und Gender,

etwa die Corona-Stress-Studie
und einen Covid-19-
Sozialmonitor.,

Diese und viele weitere Studien
habe ich in einer aufwendigen
Literaturanalyse angeschauat.
Wenn Gender in diesen Studien
diberhaupt vorkam, dann nur in
der Zweiteilung Mann und Frau.
Es gibt darin beispielsweise
keine Aufschliisselung hinsicht-
lich des Zusammenspiels von
Geschlecht und Migrationsstatus
oder sozialer Schicht. Das finde
ich hochproblematisch. Wir
brauchen den intersektionalen
Ansatz, um ecine verniinftige
Politik zu formulieren. Dabei ist
die Gleichstellung in der Ver-
fassung verankert. Da ist ganz
klar dic Politik gefordert.

Zum Beispiel?

Marginalisierten Menschen, die
wenig Rechtssicherheit beriig-
lich des Aufenthaltsstatus haben,
musste man den Zugang zu So-
zialhilfe erleichrern. Wir miissen

auch new dartiber nachdenken,
welche Arbeiten in unserer Ge-
sellschaft wie entldhnt und wie
wertgeschitzt werden, etwa die
unbezahlte oder unterbezahlte
und meist von Frauen erledigte
Care-Arbeit. Wir miissen auch
weiter daran arbeiten, die Stereo-
tvpe von Frauenarbeit und Min-
nerarbeit zu durchbrechen. Das
beginnt in der Schule, bei der
Familienpolitik, bei ausserschu-
lischen Strukturen, die anders
geregelt werden missen als
heute. Bei Fihrungspositionen
konnte man Quotenregelungen
einfuhren. Im Grunde sind das
Forderungen, die wir seit Jahr-
zehnten diskutieren.

Denken Sie, dass die Pandemie
am Ende auch ihr Gutes hat,
indem sie den
Handlungsbedarf in Sachen
sozialer Gerechtigheit

und Gleichstellung

sichitbar gemacht hat?

Anfangs hatte ich das Gefuhl, die
Sichtbarkeit dieser Probleme
kinnte ein gewisses Momentum
ausldsen. Wir forschten und
publizierten zum Thema, wir
schrieben Blogs. Es gab auch
einige Motionen zur Genderge-
rechtigkeit im Parlament. Aber
letztendlich ist hislang wenig
passiert. Mein anfianglicher
Optimismus hat sich ziemlich
gelegt, Ob am Ende etwas Gutes
dabei herauskommt, hdngt
davon ab, ob das Thema jetzt
weiter bearbeitet wird, insbeson-
derevon der Politik.
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